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任重道远   仍须努力

—---2011-2012第二学期教学观摩课纪实

由教务处、督导室共同举办的2011-2012学年第二学期教学观摩课活动圆满结束了。这次活动受到院领导的高度重视，得到各系部的大力支持。吕光军院长、张莉莉副院长以及院长助理耿兵作为特邀评委，于百忙之中抽出宝贵时间到观摩课现场听课，并参与评审工作。黄兴廉、全学成、刘蕃舜、苏联波、宋庆荣、吕晨钟等系部领导，除亲自点兵点将代表本部门参加观摩课活动外，还亲自参加其他部门教师的观摩课评审工作。院办更是不遗余力，派出杨光老师全程录像，为这次观摩课活动留下了珍贵的视频资料。通过观摩课活动，促进了教师教学研究、互相学习、互相进步，为建设文明教风，提高教学质量，作了有益的尝试。

一、观摩课活动进行情况

2012年4月4日，教字【2012】20号文件安排了全校教学观摩课工作，督导室随之制订了教学观摩课实施方案。各系部推荐了参加观摩课的教师，一共有6人。

	系部
	教师
	课程
	授课时间
	教室

	外语系
	叶 锐
	英语阅读2
	2012．4．11

周三，第3节
	4203

	基础部
	蔡红梅
	高等数学
	2012．4．12

周四，第3节
	1402

	 艺术系
	刘懿
	包装设计
	2012．4．12

周四，第1节
	2305

	经管系
	阎胜
	建筑砂浆概述
	2012.4.9，

周一，第3节
	1501

	经管系
	陈丽英
	含佣价
	2012.4.10，

周二，第3节
	1501

	电子系
	张笑
	计算机应用基础
	2012.4.16，

周一，第3节
	1501


2012年4月9日至16日，观摩课按计划如期举行。评委以督导室专兼职督导为主，加上教务处处长岳朝玉、徐广，并特邀5个院领导，组成评审组。评分标准与日常教学要求接轨，强调教学文件齐备、教学管理到位、教学方法实用。

二、观摩课活动评比结果

以到场评委的评分总分和到场评委人数计算平均分，再根据平均分进行评比。（注：本部门评委的评分不计入总分，本部门评委也不计入评委人数。）评比结果：

一等奖1名，基础部蔡红梅（91分）；

二等奖2名，经济管理系陈丽英（87.25）、电子信息系张笑（86.6）；

三等奖3名，艺术系刘懿(86.4)、经济管理系阎胜(83.75)、外语系叶锐(77.17)。

三、观摩课活动留下的遗憾

遗憾之一，到场观摩的教师太少。组织观摩课的初衷之一，是希望通过观摩课活动，促进教师们互相学习、取长补短、共同提高。但是，6堂观摩课观摩教师只有26人次。其中，经济管理系16人次；电子信息系5人次；外语系2人次；基础部3人次。艺术系0人次（因全系外出采风，校内只剩1人。）经济系教学秘书彭辉认真组织无课教师到场观摩，并对无课教师进行了考勤，而其他系部组织工作欠佳。

遗憾之二，观摩课授课教师经验不足。观摩课的评分标准在活动开始之前就已公布，要求教学文件齐备，要清点学生人数。可是，有一位教师就没有提交教学大纲和教学进度表，平均分丢掉10分；另外一位教师“心中点名”，不向全班公布到课情况，平均分丢掉5分。

遗憾之三，没有看到经管系专任教师的风采。组织全院性的观摩课，要检验的、要展示的、要提高的是我们专任教师的教学水平。今后，还望大家把锻炼机会留给我们的专任教师。

遗憾之四，收集到的教学大纲没有一份体现高等职业教育特色。教学大纲与教学进度表的知识点存在一定差距。提高教学质量任重道远，同志仍须努力。

                            （本期拟稿：曾泽富）
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